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ОТЧЕТ

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

	Артинского городского округа

	(наименование органа местного самоуправления)

	за период 2018 – 2020 годы (с нарастающим итогом)

	(отчетный период)

	Постановление Администрации Артинского городского округа

	№ 685 от 18.09.2018 года

	«Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Артинском городском округе на 2018-2020 годы»

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)

	№

п/п
	Номер пункта Плана 
	Наименование мероприятия Плана
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация 
о реализации мероприятия 
(проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	1.1.
	Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов органов местного самоуправления Артинского городского округа о противодействии коррупции
	В течение 
2018-2020гг.
	- Руководствуясь Постановлением Правительства Свердловской области от 13.08.2013 № 1009-ПП «Об утверждении Порядка формирования и реализации государственных программ Свердловской области и внесении изменений в Постановление Правительства Свердловской области от 17.09.2014 № 790-ПП Администрацией Артинского ГО принята муниципальная программа «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления Артинского городского округа и противодействие коррупции в Артинском городском округе до 2024 года», утвержденная от 29.12.2018г. № 1048.
- В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 №228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия», распоряжением Правительства Свердловской области от 08.05.2018 № 305-РП «Об определении должностного лица, ответственного за включение сведений о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия, за совершение коррупционного правонарушения, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия и исключение сведений из него» Администрацией Артинского ГО принято Постановление от 23.05.2018г. № 55-к «Об определении должностного лица, ответственного за направление сведений о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия, за совершение коррупционного правонарушения».
- Внесены изменения в постановление Администрации АГО от 31.12.2014г № 1784 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Артинском ГО, при назначении на которые граждане и при замещении которых Глава Артинского ГО, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
	Выполнено в полном объеме

	2
	1.2.
	Рассмотрение поступающих в органы местного самоуправления Артинского городского округа представлений, частных определений и иных сообщений из контрольных, надзорных, правоохр. и судебных органов о нарушении законодательства о муниципальной службе, противодействии коррупции, требований Федерального закона от 05..04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 09.03.2016) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также в сфере использования муниципального имущества и бюджетных средств.
	По мере поступления
	Представлений, частных определений и иных сообщений из контрольных, надзорных, правоохранительных и судебных органов о нарушении законодательства о муниципальной службе, противодействии коррупции, требований Федерального закона от 05..04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 09.03.2016) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также в сфере использования муниципального имущества и бюджетных средств за 1 полугодие 2019г. в Администрацию Артинского ГО не поступали.
	Выполнено в полном объеме

	3
	1.3.
	Заседание комиссии по противодействию коррупции в Артинском городском округе.
	Ежеквартально
	2018 год

Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 6 вопросов.
2019 год 
Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 5 вопросов.
2020 год

Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 4 вопроса.
	Выполнено в полном объеме

	4
	1.4
	Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции в Артинском городском округе.
	Ежегодно
	Социологический опрос муниципальных служащих Администрации Артинского городского округа для оценки уровня внутренней коррупции проводится ежегодно.

Итоги социологического опроса освещаются на официальном сайте Администрации Артинского ГО. 


	Выполнено в полном объеме

	5
	1.5.
	Проведение оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативных правовых актов в целях выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и местных бюджетов
	В течение 2018-2020 года
	Утверждена нормативно правовая база, регулирующая проведение процедур ОРВ в Администрации Артинского ГО.
Утверждены типовые формы документов, необходимые для проведения процедуры ОРВ.
Нормативные правовые акты, методические документы, а также типовые формы документов, необходимые для проведения ОРВ проектов НПА, размещены на официальном Интернет-ресурсе муниципального образования.
http://arti.midural.ru/article/show/id/1133
Своевременная актуализация нормативной базы в сфере ОРВ.
ОРВ осуществляется на постоянной основе.
http://arti.midural.ru/article/show/id/1133
План проведения экспертизы на текущий год утвержден и размещен в публичном доступе в сети Интернет.
http://arti.midural.ru/article/show/id/1133
Наличие раздела об ОРВ на официальном сайте муниципального образования.
http://arti.midural.ru/article/show/id/1133

	Выполнено в полном объеме

	6
	1.6
	Повышение качества предоставления муниципальных услуг, включая расширение доли граждан, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, и доли граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме
	В течение 2018-2020 года
	Ежегодно по принципу «одного окна» оказывается 44 муниципальных услуги.
	Выполнено в полном объеме

	7
	1.7.
	Поддержание подразделов по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации Артинского городского округа в сети «Интернет», в актуальном состоянии, в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований в Свердловской области по вопросам противодействия коррупции
	В течение 2018-2020 гг.
	Подразделы по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации Артинского ГО наполнены в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований в Свердловской области по вопросам противодействия коррупции
	Выполнено в полном объеме

	8
	2.1.
	Направление в Администрацию Губернатора Свердловской области копии актов прокурорского реагирования по результатам осуществления органами прокуратуры прокурорского надзора за исполнением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и о муниципальной службе и копии ответов о принятых мерах по устранению выявленных нарушений


	По мере поступления актов прокурорского реагирования
	Акты прокурорского реагирования по результатам осуществления органами прокуратуры прокурорского надзора за исполнением законодательства РФ о противодействии коррупции и о муниципальной службе в Администрацию Артинского ГО не поступали.
	Выполнено в полном объеме

	9
	2.2.
	Практическая реализация Рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, содержащихся в Письмах от 10.07.2013 № 18-2/10/2-3836 «Об Обзоре рекомендаций по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки» и от 19.03.2013 № 18-2/10/2-1490 «Комплекс мер, направленных на привлечение государственных и муниципальных служащих к противодействию коррупции»
	В течение 2018-2020 гг.
	В целях методической поддержки муниципальных служащих подготовлен комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению служащими и работниками поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки (далее - комплекс мер).

Мероприятия, включенные в комплекс мер, рекомендуется осуществлять по следующим направлениям:

1) информирование служащих и работников об установленных действующим законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица;

2) разъяснение служащим и работникам порядка соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

3) закрепление в локальных правовых актах этических норм поведения служащих и работников, процедур и форм соблюдения служащими и работниками ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции;

4) обеспечение открытости деятельности органов государственной власти, местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и иных организаций, включая внедрение мер общественного контроля.


	Выполнено в полном объеме

	10
	3.1.
	Осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о муниципальной службе, противодействии коррупции.
	Постоянно
	- Постановлением Администрации Артинского ГО от 27.03.2014г. № 295 утвержден Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности муниципальной службы Артинского ГО о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисление средств вырученных от его реализации.

Лица, замещающие должности муниципальной службы ознакомлены в установленном порядке с принятым постановлением и уведомлены об ответственности за нарушение норм, установленных настоящим постановлением под роспись.
- Должностными инструкциями установлена ответственность за разглашение или использование в целях, не связанных с выполнением должностных полномочий сведений конфиденциального характера, служебной информации, в том числе за разглашение сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, затрагивающих частную жизнь, честь и достоинство граждан.
- Должностная инструкция лица, замещающего должность муниципальной службы содержит обязательное требование, что при реализации должностных полномочий муниципальный служащий обязан соблюдать ст. 13, 14, 14.1, 14.2, п.п. 1, 1.1. ст. 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

	Выполнено в полном объеме

	11
	3.2.
	Разработка и принятие мер по нормативному закреплению установленных федеральными законами в целях противодействия коррупции запретов, ограничений и обязанностей в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, а также по совершенствованию нормативно-правового регулирования противодействия коррупции.
	В течение 2018-2020 гг.
	- Решение Думы Артинского городского округа № 27 от 31.05.2018 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, лиц, замещающих муниципальные должности в Артинском городском округе, членов их смей на официальных сайтах органов местно самоуправления Артинского ГО в информационно-телекоммуникационной сети интернет и (или/) предоставление этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
- Постановление Администрации Артинского ГО № 139 от 05.03.2018 «О внесении изменений в Постановление Администрации Артинского ГО от 07.08.2015 № 885 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих замещающих должности Администрации Артинского ГО и урегулировании конфликта интересов» в соответствии с Указом Президента от 01.07.2010г. № 821
	Выполнено в полном объеме

	12
	4.1.
	Регулярное проведение мониторинга количества и содержания жалоб, обращений граждан и юридических лиц в отношении служащих органов местного самоуправления в связи с допущенными ими нарушениями законности, по результатам которого при наличии оснований принимать соответствующие меры реагирования (путем проведения служебных проверок, направления обращений в органы правоохраны и пр.).
	В течение 2018-2020 гг.
	Жалоб, обращений граждан и юридических лиц в отношении служащих органов местного самоуправления в связи с допущенными ими нарушениями в Администрацию Артинского городского округа не поступали.
	Выполнено в полном объеме

	13
	4.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Артинского городского округа и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Артинского городского округа
	В течение 2018-2020 гг.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов осуществляется в рамках правовой экспертизы юридическим отделом с направлением в прокуратуру Артинского района всех проектов нормативных правовых актов.

Количество проектов НПА, подвергнутых экспертизе на коррупциогенность за:

2018г. - 98

2019г. – 144

2020г. - 150

	Выполнено в полном объеме

	14
	4.3
	Проведение независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Артинского городского округа и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Артинского городского округа
	В течение 2018-2020 гг.
	На постоянной основе проводится антикоррупционная экспертиза проектов НПА и НПА Артинского городского округа (Министерство юстиции Свердловской области, прокуратура Артинского района, юридический отдел Администрации Артинского ГО).
	Выполнено в полном объеме

	15
	5.1.
	Анализ должностных регламентов (инструкций, положений) с целью составления перечня должностей муниципальной службы с повышенными коррупционными рисками.
	В течение 2018-2020 гг.
	При внесении изменений функционала муниципальных служащих анализируются должностные регламенты с целью составления перечня должностей муниципальной службы с повышенными коррупционными рисками.
	Выполнено в полном объеме

	16
	5.2.
	Совершенствование механизма обмена информацией с правоохранительными, надзирающими и контролирующими органами в целях проверки сведений, предоставляемых лицами при поступлении на муниципальную службу.
	В течение 2018-2020 гг.
	В Администрации Артинского ГО организовано взаимодействие с правоохранительными и иными территориальными органами федеральных органов исполнительной власти РФ по вопросам противодействия коррупции в сфере муниципальной службы путем информирования данных органов о представленных сведениях муниципальными служащими и гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, с целью подтверждения достоверности представленных ими сведений при поступлении на муниципальную службу, а также соблюдения ограничений, запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

На основании достаточной информации, представленной в письменном виде указанными органами, юридическим отделом Администрации проводятся проверки в соответствии с Положением, утвержденным Указом Губернатора Свердловской области от 10.12.2012 № 920-УГ, о результатах которых данные органы информируются в установленном порядке.

При назначении на должность муниципальной службы проводится проверка сведений предоставленных в анкете: в ГИБДД, в УФМС, в ИФНС, в ОМВД, в Росреестр, в учебные заведения.


	Выполнено в полном объеме

	17
	5.3.
	Актуализация перечней должностей, замещение которых налагает обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В течение 2018-2020 гг.
	Актуализация перечней должностей, замещение которых налагает обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проводится путем внесения изменений в Постановление Администрации Артинского ГО № 1784 от 31.12.2014г. «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации Артинского ГО, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

	Выполнено в полном объеме

	18
	5.4.
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих органов местного самоуправления Артинского городского округа
	В течение 2018-2020 гг.
	Случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих органов местного самоуправления Артинского городского округа не выявлено
	Выполнено в полном объеме

	19
	5.5.
	Обеспечение персональной ответственности руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации Артинского городского округа, муниципальных организаций Артинского городского округа за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими органах, подразделениях, муниципальных учреждениях и предприятиях
	В течение 2018-2020 гг.
	Руководители всех отраслевых (функциональных) органов Администрации Артинского ГО назначены ответственными лицами за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в возглавляемых ими органах, подразделениях, муниципальных учреждениях и предприятиях.
	Выполнено в полном объеме

	20
	6.1.
	Регламентация использования муниципального имущества, (в том числе при предоставлении муниципальной помощи), передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения.


	В течение 2018-2020 гг.
	Комитетом по управлению имуществом Администрации Артинского ГО уделено первоочередное внимание борьбе с распоряжением муниципальным имуществом в пользу конкретных физических и юридических лиц с предоставлением им необоснованных преимуществ (по сравнению с иными субъектами) либо в обход конкурсных процедур, т.е. обеспечению равного доступа граждан и организаций к объектам публичной собственности.

	Выполнено в полном объеме

	21
	6.2.
	Проверка использования муниципального имущества, муниципальных ресурсов (в том числе при предоставлении муниципальной помощи), передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения.
	В течение 2018-2020 гг.
	ЦЕЛИ проведения проверки:

достоверное установление состояния и фактического наличия имущества, находящегося в муниципальной собственности и переданного муниципальным предприятиям и учреждениям во временное пользование, владение и распоряжение в соответствии с предусмотренным законодательством порядком; 
обеспечение роста эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, включая рост доходов от его коммерческого применения; 
обоснование затрат муниципального бюджета на содержание объектов муниципальной собственности; 
соблюдение законодательства физическими и юридическими лицами, осуществляющими владение, распоряжение и пользование объектами муниципальной собственности; 
в-пятых, обеспечение соответствия учетных данных объектов муниципальной собственности и их фактического наличия.


	Выполнено в полном объеме

	22
	6.3.
	Проверка муниципальных унитарных предприятий, предприятий с участием муниципальной собственности на предмет создания руководством этих предприятий коммерческих структур, выполняющих посреднические функции.
	В течение 2018-2020 гг.
	Целью проверки является определение законности и эффективности владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом, закрепленным за унитарным предприятием на праве хозяйственного ведения.
Для реализации поставленной цели необходимо выполнить следующие задачи: 
- провести анализ нормативной правовой базы и устава, регулирующих деятельность муниципального унитарного предприятия; 
- проверить правильность наделения имуществом муниципальных унитарных предприятий и эффективность его использования; 
- проверить полноту и своевременность начисления и перечисления части прибыли муниципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей в доход  бюджета Одинцовского городского округа и поселений, входящих в его состав; 

- проверить правильность отражения деятельности муниципального унитарного предприятия по владению, распоряжению и использованию муниципальной собственности в бухгалтерском учете; 
- проверить организацию и состояние бухгалтерского учета и отчетности. 


	Выполнено в полном объеме

	23
	6.4.
	Анализ использования муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление.
	В течение 2018-2020 гг.
	Муниципальная собственность составляет ресурсную основу для выполнения социальных функций органов местного самоуправления Артинского городского округа. Это определяет не только состав имущественного комплекса Артинского ГО, но и его целевое назначение.
Исходя из целевого назначения муниципального имущества, Комитетом по управлению имуществом Администрации Артинского ГО ведется планирование и организация использования муниципальной собственности, а также управление ею. Имущество, которое не обеспечивает исполнение функций местного самоуправления, должно быть перепрофилировано или приватизировано, при этом необходимо провести его анализ и выбрать наиболее эффективный способ использования или приватизации. Правовое закрепление целевого назначения муниципальной собственности осуществлено в нормах ст.50 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» № 131-ФЗ.

	Выполнено в полном объеме

	24
	6.5.
	Анализ результатов продажи и приватизации объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения стоимости и иных нарушений норм действующего законодательства.
	Ежеквартально
	Выявление и пресечение фактов не законного отчуждения муниципальной собственности, занижения стоимости и иных нарушений норм действующего законодательства не выявлено.
	Выполнено в полном объеме

	25
	7.1.
	Организация проверки использования средств местного бюджета, выделяемых по наиболее затратным программам, а также субвенций, выделяемых из областного и федерального бюджета.
	В течение 2018-2020 гг.
	Организованы проверки использования средств местного бюджета, выделяемых по наиболее затратным программам, а также субвенций, выделяемых из областного и федерального бюджета запланировано Контрольно-счетным органом Администрации АГО и Финансовым управлением АГО.
	Выполнено в полном объеме

	26
	7.2.
	Организация проверки порядка заключения и исполнения договоров (контрактов, соглашений), заключаемых для обеспечения деятельности органов муниципальной власти.
	В течение 2018-2020 гг.
	Проверка порядка заключения и исполнения договоров (контрактов, соглашений), заключаемых для обеспечения деятельности Администрации Артинского ГО проходит в юридическом отделе Администрации АГО по каждому договору (контракту, соглашению)
	Выполнено в полном объеме

	27
	7.3.
	Мониторинг цен при обосновании цены при размещении заказов на поставку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.
	Постоянно
	Определение начальной цены происходит заранее, при формировании плана-графика закупок и подготовке извещения о планируемой закупке. Размер цены контракта в обязательном порядке отражается в аукционной документации, а изменения НМЦК влечет за собой необходимость вносить соответствующие изменения в план-график.
Мониторинг цен при обосновании начальной цены определяется:

- проектно-сметной документацией, прошедшей государственную экспертизу

- коммерческими предложениями.
	Выполнено в полном объеме

	28
	8.1.
	Привлечение граждан и общественных организаций к мероприятиям по обеспечению защиты прав и законных интересов граждан и общества от коррупционных угроз.
	В течение 2018-2020 гг.
	- Члены Общественной палаты Артинского городского округа входят в состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Артинском городском округе».
- В местной газете «Артинские вести» освещаются статьи по противодействию коррупции.

- Прокуратурой Артинского района направляются разъяснительные материалы по действующему законодательству по противодействию коррупции для размещения на официальном сайте Администрации Артинского ГО.


	Выполнено в полном объеме

	29
	8.2.
	Организация системы периодических опросов населения об уровне коррумпированности в сфере муниципальной службы.
	В течение 2018-2020 гг.
	Социологический опрос муниципальных служащих Администрации Артинского городского округа для оценки уровня внутренней коррупции проводится ежегодно.

Итоги социологического опроса освещаются на официальном сайте Администрации Артинского ГО. 

	Выполнено в полном объеме

	30
	8.3.
	Освещение в средствах массовой информации наиболее ярких фактов коррупционных проявлений и реагирования на них органов власти и управления.
	По мере выявления
	Фактов коррупционных проявлений и реагирования на них органов власти и управления не выявлено.
	Выполнено в полном объеме

	31
	9.1
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Артинском городском округе требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения должности муниципальной службы:

а) составление таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Артинском городском округе их родственников и свойственников в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

б) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности в Артинском городском округе, их родственников и свойственников до сведения Председателя Думы Артинского городского округа, в целях предотвращения конфликта интересов;

в) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих должности муниципальной службы в Артинском городском округе, их родственников и свойственников до сведения Главы Артинского городского округа, в целях предотвращения конфликта интересов;

г) представление контрактным управляющим (руководителем контрактных служб) лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Артинском городском округе, перечня контрагентов, подписавших муниципальные контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Администрации Артинского городского округа;

д) обобщение практики правоприменения законодательства Российской Федерации в сфере конфликта интересов
	В течение 2018-2020 гг.
	Осуществляется контроль за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Артинском городском округе требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	Выполнено в полном объеме

	32
	9.2
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Администрации Артинского городского округа, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	В течение 2018-2020 гг.
	- ежегодное ознакомление муниципального служащего с личным делом 

- личное дело дополнено формой о близких родственниках и свойственниках в целях исключения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей

- актуализируются сведения, содержащиеся в анкетах

- все муниципальные служащие Администрации Артинского ГО зарегистрированы в личном кабинете налогоплательщика.
	Выполнено в полном объеме

	33
	9.3
	Повышение квалификации муниципальных служащих Администрации Артинского городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодно, 

до 1 марта;

до 2 ноября 2020 года
	Зав. юридическим отделом Редких О.М., дата прохождения 18.03.2019г. РАНХИГС, 54 часа.

- Тема: «Функции подразделений кадровых служб органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (для лиц, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции».
Главный специалист юридического отдела Омелькова Л.И., дата прохождения 18.10.2020г
Тема «Противодействие коррупции в системе муниципальной службы»

	Выполнено в полном объеме

	34
	9.4
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный Постановлением Администрации Артинского городского округа, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	В течение 2018-2020 гг.
	Муниципальные служащие, впервые поступившие на муниципальную службу для замещения должностей, включенные в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, направляются на обучение по антикоррупционной тематике.
	Выполнено в полном объеме

	35
	9.5
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Артинском городском округе, отчета о выполнении Плана мероприятий Артинского городского округа, по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	Ежегодно, в соответствии с планом проведения заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Артинском ГО
	2018 год

Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 6 вопросов.

2019 год 

Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 5 вопросов.

2020 год

Проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории Артинского ГО, на которых рассмотрено 4 вопроса.
	Выполнено в полном объеме

	36
	9.6
	Представление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	один раз в полугодие, до 20 июля отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным
	Отчеты предоставляются в Департамент противодействия коррупции Свердловской области в установленные сроки, а также размещаются на официальном сайте Администрации Артинского ГО в разделе противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме

	37
	9.7
	Размещение в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта Администрации Артинского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	В течение 2018-2020 гг.
	
	Выполнено в полном объеме

	38
	9.8
	Мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в Артинском городском округе, направление информации о результатах мониторинга в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	Отчеты предоставляются в Департамент противодействия коррупции Свердловской области в установленные сроки, а также размещаются на официальном сайте Администрации Артинского ГО в разделе противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме

	39
	9.9
	Направление в Департамент кадровой политики Губернатора СО и Правительства СО для обобщения и учета при проведении мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции в СО:

а) копии протоколов заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Артинском ГО;

б) копии протоколов заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Артинском ГО, и урегулированию конфликта интересов;

в) копии муниципальных правовых актов о привлечении к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Артинском ГО, за нарушение ограничений и запретов, неисполнение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

г) реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в Администрацию АГО, нарастающим итогом по установленной форме
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	Отчеты предоставляются в Департамент противодействия коррупции Свердловской области в установленные сроки, а также размещаются на официальном сайте Администрации Артинского ГО в разделе противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме

	40
	9.10
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Администрации Артинского ГО, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов СО и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории СО, по вопросам противодействия коррупции
	В течение 2018-2020 гг.
	Подразделы по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации Артинского ГО наполнены в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований в Свердловской области по вопросам противодействия коррупции
	Выполнено в полном объеме

	41
	9.11
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:


	В течение 2018-2020 гг.
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области вводиться 
	Выполнено в полном объеме


ВЫВОД: Из 41 мероприятия запланированных к выполнению в 2018 - 2020г. выполнено в полном объеме 41 мероприятие.
              из них: выполнено в полном объеме в установленные сроки 41 мероприятие,
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: причин и условий, способствующих коррупционным нарушениям не выявлены.
	Глава Артинского городского округа
	А.А. Константинов


Исполнитель:
Омелькова Людмила Ивановна
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